
รายละเอียดและเงื่อนไขการรักษาความปลอดภัยของโรงพยาบาลบางสะพาน 
 

1. คุณสมบัต ิ
1.1 บริษัทมีศูนย์รับแจ้งเหตุตลอด 24 ชั่วโมง  
1.2 บริษัทมีพนักงานบริการรักษาความปลอดภัยให้บริการทดแทน , กรณีพนักงานบริการรักษา

ความปลอดภัยหยุดงาน หรือไม่สามารถปฏิบัติงานในเวลาที่กำหนดได้ 
1.3 บริษัทมีสำนักงานใหญ่ ที่สามารถติดต่อได้อย่างชัดเจน 
1.4 บริษัทมีสายตรวจคอยออกตรวจตรา ดูแล และควบคุมการทำงานของพนักงานบริการรักษา      

ความปลอดภัย 
1.5 บริษัทจ่ายค่าจ้างพนักงานรักษาความปลอดภัยในอัตราค่าจ้างขั้นต่ำ ตามประกาศของ

กระทรวงแรงงานและสวัสดิการสังคม 
1.6 บริษัทนำประวัติ พร้อมรูปถ่ายของพนักงานมาแสดงต่อโรงพยาบาลบางสะพานก่อนส่ง

พนักงาน    มาปฏิบัติหน้าที่ทุกครั้ง ที่มีการปรับเปลี่ยนอย่างน้อย 7 วัน 
1.7 พนักงานบริการรักษาความปลอดภัยที่มาปฏิบัติหน้าที่มีหน้าที่ดังนี้ 

1.7.1 ศึกษารายละเอียดด้านอาคารสถานที่ ตามขอบเขตของความรับผิดชอบ 
1.7.2 ศึกษาสภาพแวดล้อม และข้อมูลสำคัญของโรงพยาบาล 
1.7.3 ศึกษาข้อมูลเกี่ยวกับผู้บริหารของโรงพยาบาล 
1.7.4 ไม่สูบบุหรี่ขณะปฏิบัติหน้าที่และไม่ดื่มสุรา 

1.8 คุณสมบัติของพนักงานบริการรักษาความปลอดภัย 
1.8.1 เพศชาย มีอายุระหว่าง 22 – 60 ปี แต่ต้องได้รับความเห็นชอบจากโรงพยาบาล         

บางสะพานก่อน 
1.8.2 ความสูงไม่น้อยกว่า 160 เซนติเมตร น้ำหนักไม่น้อย 50 กิโลกรัม 
1.8.3 เคยรับราชการทหาร ตำรวจ หรือเคยเป็นอาสาสมัครตามกฎหมายว่าด้วยกองอาสา

รักษาดินแดน หรือเคยผ่านหลักสูตรการอบรมเจ้าหน้าที่รักษาความปลอดภัยที่
หน่วยงานราชการรับรอง หรือเคยผ่านงานเจ้าหน้าที่รักษาความปลอดภัยมาแล้ว
ติดต่อกันไม่ต่ำกว่า 1 ปี 

1.8.4 กรณีเคยเป็นทหาร หรือตำรวจ ต้องไม่เคยต้องโทษถึงข้ันออกจากราชการมาก่อน 
1.8.5 ผ่านการเกณฑ์ทหาร หรือลาออกจากราชการทหาร หรือตำรวจแล้ว 
1.8.6 มีสุขภาพแข็งแรง ไม่เป็นโรคติดต่อ หรือพิการส่วนใดส่วนหนึ่งและไม่เป็นโรคที่เป็น

อุปสรรคต่อการปฏิบัติหน้าที่รักษาความปลอดภัยโดยมีใบรับรองแพทย์และไม่ติดยา
เสพติด 

1.8.7 มีเอกสารหลักฐานการสอบประวัติจากกองทะเบียนประวัติ  และอาชญากรรม 
สำนักงานตำรวจแห่งชาติ และต้องส่งหลักฐานให้กับผู้ว่าจ้างก่อนวันลงนามในสัญญา 

1.8.8 มีบัตรประชาชน สำเนาทะเบียนบ้าน หลักฐานการศึกษา หลักฐานทางทหาร ตำรวจ        
ใบผ่านงานอื่น ๆ มาแสดง 

1.8.9 มีความรับผิดชอบ บุคลิกดี มีปฏิภาณไหวพริบ เหมาะสมที่จะเป็นเจ้าหน้าที่รักษาความ
ปลอดภัย 

1.8.10 รายงานผลการปฏิบัติงานประจำวันต่อกลุ่มงานบริหารทั่วไปถึงเหตุการณ์ต่าง ๆ ทุกวัน 
1.8.11 ได้รับการตรวจประเมินสุขภาพจิตทุกคน โดยนำผลการตรวจประเมินดังกล่าวมาแนบ 
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2. รายละเอียดงานจ้าง 
2.1 รายละเอียดพื้นที่รับผิดชอบในการบริการรักษาความปลอดภัย 

2.1.1 บริการรักษาความปลอดภัยบริเวณพ้ืนที่ภายในโรงพยาบาลบางสะพาน 
2.1.2 บริการรักษาความปลอดภัยทุกอาคารในบริเวณโรงพยาบาลบางสะพาน พร้อมทั้งตรวจ

ตราความปลอดภัยตลอด 24 ชั่วโมง  
2.2 ขอบเขตและหน้าที่ความรับผิดชอบของพนักงานบริการความปลอดภัย 

2.2.1 บริษัทจะจัดพนักงานบริการความปลอดภัยมาปฏิบัติงานเป็นประจำทุกวัน  ๆ ละ      
24 ชั่วโมง  โดยจัดแบ่งเป็นวันละ 2 ผลัด ๆ ละ 12 ชั่วโมง ดังนี้ 

ผลัดกลางวัน  ปฏิบัติงานเวลา 07.00 น. – 19.00 น.  จำนวน 5  คน 
ผลัดกลางคืน  ปฏิบัติงานเวลา 19.00 น. – 07.00 น.  จำนวน 4  คน 
โดยในแต่ละผลัด  บริษัทจะมีการตรวจตราพนักงานบริเวณความปลอดภัย ทุกผลัด  
ผลัดกลางวัน  (เวลา 07.00 น. - 19.00 น.) มีพนักงานบริการความปลอดภัย จำนวน 5 คน    
โดยปฏิบัติงานดังนี้  
(ป้อมที ่1)   ปฏิบัติงานบริเวณด้านตึกผู้ป่วยนอกและภายในอาคารผู้ป่วยใน จำนวน 3 คน 

- เชิญธงชาติเวลา 08.00 น. และเวลา 18.00 น. 
- ให้สัญญาณจราจร และดูแลการจอดรถให้เป็นระเบียบ  
- ให้คำแนะนำแก่ผู้มาติดต่อขอรับบริการ 
- สังเกตพฤติกรรมบุคคลที่น่าสงสัย และอาจเป็นอันตรายแล้วรายงานให้ผู้ว่าจ้างทราบ 
- ดูแลความเรียบร้อย และบริการรักษาความปลอดภัยในโรงพยาบาลบางสะพาน            

โดยเดินตรวจตรา อาคารผู้ป่วยใน 120 เตียง, ตึกชาย , ห้องคลอด, ตึกผู้ป่วยนอก, 
ห้องช่างไฟฟ้า,ศูนย์เอกซเรย์คอมพิวเตอร์, งานกายภาพ,งานแพทย์แผนไทย,  ห้องสุขา
รวม และตึกสนับสนุนตลอดทางเชื่อม  ในเวลา 11.00 น. 15.00 น. 19.00 น. 
เซ็นชื่อการปฏิบัติงาน 

- เชิญญาติลงจากอาคารผู้ป่วย เมื่อหน่วยงานร้องขอ 
- เปิด-ปิดไฟทางเดินเชื่อมตามเวลาที่กำหนด 
- ช่วยเข็นศพ (ถ้ามี) ร่วมกับพนักงานเปล 
- การรักษาความปลอดภัยในบริเวณบ้านพักเม่ือมีการแจ้งเหตุผิดปกติ 
- ดูแลผู้ป่วยสุขภาพจิตตลอดเส้นทางการรักษา ภายในโรงพยาบาลบางสะพาน 

 (ป้อมที ่2)    ปฏิบัติงานบริเวณด้านหลังระหว่างคลังยากับบ้านพัก  จำนวน 2 คน 
- นั่งป้อมยาม สอดส่องคนเข้า–ออกตลอด  24  ชั่วโมง 
- รับแลกบัตรเข้า – ออก  เฉพาะรถที่ได้รับอนุญาตให้ผ่าน ปฏิบัติตามแนวทางของ

โรงพยาบาล       บางสะพานอย่างเคร่งครัด เช่น รถเก็บขยะ รถส่งของ รถมารับศพ 
ยกเว้น รถที่มีสติ๊กเกอร์ของโรงพยาบาลบางสะพาน ไม่ต้องแลกบัตร 

- รายงานผลการเข้า-ออก โดยลงสมุดคุมการปฏิบัติงานทุกวัน 
- สุ่มตรวจการปฏิบัติตามกฎจราจรของเจ้าหน้าที่ ตามระยะเวลาที่กำหนด 
- ปฏิบัติตามกฎระเบียบของโรงพยาบาลบางสะพาน 
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ผลัดกลางคืน   (เวลา 19.00 น. - 07.00 น.) มีพนักงานบริการรักษาความปลอดภัย จำนวน  4  คน  
   (ป้อมที ่1)  ปฏิบัติงานด้านหน้าตึกผู้ป่วยนอกและภายในอาคารผู้ป่วยใน  จำนวน 2  คน 

- ให้สัญญาณจราจร และดูแลการจอดรถให้เป็นระเบียบ  
- ให้คำแนะนำแก่ผู้มาติดต่อขอรับบริการ 
- สังเกตพฤติกรรมบุคคลที่น่าสงสัย และเป็นอันตราย 
- ดูแลความเรียบร้อย และบริการรักษาความปลอดภัยในโรงพยาบาลบางสะพาน            

โดยเดินตรวจตรา อาคารผู้ป่วยใน 120 เตียง, ตึกชาย , ห้องคลอด, ตึกผู้ป่วยนอก, 
ห้องช่างไฟฟ้า,ศูนย์เอกซเรย์คอมพิวเตอร์, งานกายภาพ,งานแพทย์แผนไทย, ห้องสุขา
รวม และตึกสนับสนุนตลอดทางเชื่อมและบริเวณบ้านพักเจ้าหน้าที่ ในเวลา 20.00 น. 
22.00 น. 24.00 น.02.00 น.04.00 น.  และ 06.00 น. เซ็นชื่อการปฏิบัติงาน 

- เชิญญาติลงจากอาคารผู้ป่วย เมื่อหน่วยงานร้องขอ หรือตามระเบียบของโรงพยาบาล
บางสะพาน 

- เปิด-ปิดไฟทางเดินเชื่อม  
- ช่วยเข็นศพ (ถ้ามี) ร่วมกับพนักงานเปล 

(ป้อมที ่2)  ปฏิบัติงานด้านหลังระหว่างคลังยากับบ้านพัก  จำนวน 2 คน 
- นั่งป้อมยาม สอดส่องคนเข้า – ออกตลอด  24  ชั่วโมง 
- รับแลกบัตรเข้า – ออก เฉพาะรถที่ได้รับอนุญาตให้ผ่าน ปฏิบัติตามแนวทางของ

โรงพยาบาล        บางสะพานอย่างเคร่งครัด เช่น รถเก็บขยะ รถส่งของ รถมารับศพ 
ยกเว้น รถที่มีสติ๊กเกอร์ของโรงพยาบาลบางสะพาน ไม่ต้องแลกบัตร   

- ให้รายงานผลการเข้า-ออก โดยลงสมุดคุมการปฏิบัติงานทุกวัน 
- สุ่มตรวจการปฏิบัติตามกฎจราจรของเจ้าหน้าที่ ตามระยะเวลาที่กำหนด  
2.2.2 การกำหนดเวลาปฏิบัติงานในแต่ละผลัดอาจเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม

โดยบริษัทจะแจ้งให้ผู้ว่าจ้างเห็นชอบก่อนทุกครั้ง 
2.2.3 การกำหนดหน้าที่ความรับผิดชอบอาจเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม โดยผู้ว่า

จ้างจะแจ้งให้บริษัททราบก่อนทุกครั้ง 
2.2.4 บริษัทจัดพนักงานบริการรักษาความปลอดภัยหมุนเวียนตามจุดต่าง  ๆ ได้ตาม

ความเหมาะสมและแจ้งให้ผู้ว่าจ้างทราบก่อนทุกครั้ง 
2.2.5 ผู้รักษาความปลอดภัยที่มาก่อนเวลา ให้รอท่ีป้อม 1 เท่านั้น 
2.2.6 ผู้รักษาความปลอดภัยจะไม่ มาอยู่รวมกัน ณ จุดใดจุดหนึ่ง 

3. ข้อปฏิบัติสำหรับพนักงานบริการรักษาความปลอดภัยเม่ือเกิดเหตุการณ์ผิดปกติ  
เมื่อพนักงานรักษาความปลอดภัยตรวจสอบพบ หรือได้รับรายงานว่าเกิดเหตุการณ์ที่ไม่ปกติ

เกิดข้ึนในโรงพยาบาลบางสะพาน พนักงานรักษาความปลอดภัยจะปฏิบัติตามขั้นตอนดังต่อไปนี้ 
3.1 กรณีมีการโจรกรรมทรัพย์สินสูญหาย 

- ทรัพย์สินของเจ้าหน้าที่/ ผู้มารับบริการ 
ตรวจสอบข้อมูล เหตุการณ์ที่เกิดขึ้น 
แนะนำผู้เสียหายให้ไปดำเนินการแจ้งความ 
รายงานผู้ว่าจ้างทราบ 
รายงานบริษัท/ ผู้รับจ้างทราบ 
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- ทรัพย์สินของทางราชการ 
 ตรวจสอบข้อมูล เหตุการณ์ที่เกิดขึ้น 
 รายงานผู้ว่าจ้างพิจารณาสั่งการ 
 รายงานบริษัท/ ผู้รับจ้างทราบ 

3.2 กรณีทะเลาะวิวาท ปฏิบัติผิดระเบียบข้อบังคับของโรงพยาบาล 
3.2.1 เข้าระงับเหตุ และประสานงานกับหัวหน้าหน่วยงาน/ หัวหน้าเวรของหน่วยงานนั้น ๆ 

เพ่ือประเมินสถานการณ์ 
3.2.2 แจ้งเจ้าหน้าที่ตำรวจ 
3.2.3 รายงานผู้ว่าจ้างทราบ 
3.2.4 รายงานบริษัท/ ผู้รับจ้างทราบ 

3.3 กรณีเกิดเหตุเพลิงไหม้ 
3.3.1 เข้าดำเนินการช่วยเหลือดับเพลิง และประเมินสถานการณ ์
3.3.2 แจ้งแพทย์เวรหรือพยาบาลห้องฉุกเฉินเพ่ือขอความช่วยเหลือจากหน่วยงานดับเพลิง

ภายนอก 
3.3.3 รายงานผู้ว่าจ้างทราบ 
3.3.4 รายงานบริษัท/ ผู้รับจ้างทราบ 

 หมายเหตุ  การรายงานผู้ว่าจ้าง 
- ในเวลาราชการ แจ้งหัวหน้าฝ่ายบริหารทั่วไป 
- นอกเวลาราชการ แจ้งแพทย์เวรหรือพยาบาลห้องฉุกเฉิน 

4. ข้อกำหนดอื่นๆ  
4.1 หากตรวจพบว่ามีดวงไฟ หรือแสงสว่างไม่เพียงพอในพ้ืนที่ส่วนกลางจะแจ้งฝ่ายบริหารทั่วไป

ดำเนินการซ่อมตามแบบที่โรงพยาบาลบางสะพานกำหนด ในแบบรายงานประจำวัน 
4.2 พนักงานบริษัทรักษาความปลอดภัยจะไม่ปฏิบัติหน้าที่เกินกว่า 1 ผลัด ใน 1 วัน 
4.3 บริษัทจะดูแลความสะอาดเรียบร้อยในป้อมยามให้สะอาดเรียบร้อยอยู่เสมอ 
4.4 กรณีผู้มารับบริการ/เจ้าหน้าที่ร้องเรียนเกี่ยวกับความประพฤติของพนักงานบริการรักษาความ

ปลอดภัย บริษัทจะดำเนินการเปลี่ยนพนักงานให้กับโรงพยาบาลบางสะพานทันที 
4.5 พนักงานของบริษัททุกคนจะอยู่ ในระเบียบ  หรือข้อบังคับของโรงพยาบาลบางสะพาน              

หากพนักงานผู้ใดฝ่าฝืน หรือไม่ปฏิบัติตามระเบียบ, ข้อบังคับ บริษัทจะเปลี่ยนตัวให้ทันที 
4.6 ในวันราชการพนักงานบริการความปลอดภัยจะมาลงชื่อและเวลาในการทำงาน และรวบรวมส่ง      

ที่ฝ่ายบริหารทั่วไป และในวันหยุดราชการ จะรวบรวมส่งฝ่ายบริหารทั่วไปในวันทำการถัดไป 
4.7 บริษัทจะรับผิดชอบในกรณีที่ทรัพย์สินของผู้ว่าจ้าง  หรือทรัพย์สินที่บริษัทมีหน้าที่ดูแล

รับผิดชอบได้รับความเสียหาย ถูกทำลาย หรือสูญหาย เกิดจากการจงใจ หรือประมาท เลินเล่อ
ของบริษัท บริษัทยินดีรับผิดชอบในความเสียหายที่เกิดขึ้นโดยสิ้นเชิง ถ้าเกิดจากกรณีอ่ืนๆ 
บริษัทจะรับผิดชอบค่าเสียหายนั้นไม่เกิน  100,000 บาท (หนึ่งแสนบาทถ้วน) ต่อความ
เสียหายที่เกิดข้ึนแต่ละครั้ง 

 
 
 
 
 

.................................. .................................. .................................. 
(นายดำรงเกียรติ  เกรียงพิชิตชัย) (นางประพิมพรรณ  ยุทธนาวราภรณ์) (นายเฉลิมพล  วาณิชยานันท์) 

 ประธานกรรมการ กรรมการ กรรมการ 
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ยกเว้น  ความสูญหายหรือความเสียหายของเงิน, ทอง, อัญมณี, เหรียญ ต้นฉบับเอกสาร, 
โฉนดแผนผัง ภาพเขียน หลักประกันหนี้สิน หลักทรัพย์ หรือเอกสารสำคัญต่าง ๆ เงินตรา, บัตรเครดิต
,เช็ค,      สมุดบัญชี หรือหนังสือเอกสารเกี่ยวกับธุรกิจใด ๆ 

4.7.1 บริษัท และโรงพยาบาลบางสะพาน ตกลงกันว่าจะร่วมกันตั้งคณะกรรมการ ประกอบด้วย
ตัวแทนของโรงพยาบาลบางสะพาน รวม 2 คน และตัวแทนของ บริษัท 1 คน เมื่อ
ทรัพย์สินของโรงพยาบาลบางสะพานเกิดความเสียหาย, สูญหาย หรือถูกโจรกรรม เพ่ือ
ร่วมพิสูจน์ความเสียหายของทรัพย์สิน และพิจารณาความรับผิดชอบ ตามสัญญาดังกล่าว 

4.7.2 เมื่อทรัพย์สินของทางราชการเกิดเสียหาย , สูญหาย หรือถูกโจรกรรมขึ้นโรงพยาบาลบาง
สะพาน จะต้องปฏิบัติดังนี้ 
4.7.2.1 แจ้งให้บริษัททราบโดยทันทีที่ตรวจพบ และแจ้งเป็นลายลักษณ์อักษรภายใน 3 

วัน หลังการตรวจพบ ส่วนราคาเสียหายของทรัพย์สินจะแจ้งให้ทราบภายหลัง 
4.7.2.2 แจ้งความดำเนินคดี และยินยอมให้บริษัทมีส่วนร่วมรับรู้และร้องทุกข์กับ

พนักงานสอบสวน, และให้ความร่วมมือกับบริษัทในการสอบสวนบุคคลในที่
ทำงานของโรงพยาบาลบางสะพาน อีกทั้งให้สิทธิแก่บริษัททำการตรวจสอบที่
เกิดเหตุโดยทันที รวมถึงการดำเนินการอ่ืนๆ อันประโยชน์ในการสืบสวน
สอบสวน 

4.7.2.3 ให้เวลาแก่บริษัทในการสืบสวน สอบสวน ติดตามเอาทรัพย์สินที่สูญหายคืนเป็น
เวลา 30 วัน นับจากวันที่ได้รับแจ้งเป็นลายลักษณ์อักษรจาก โรงพยาบาลบาง
สะพาน 

4.8 บริษัทยินดีเข้าร่วมประชุมเพ่ือปรับแผน การรักษาความปลอดภัย  หรือเพ่ือปรับปรุงการ
ปฏิบัติงานของพนักงานบริการรักษาความปลอดภัย ของผู้รับจ้างตามวัน และเวลาที่เจ้าหน้าที่
โรงพยาบาลบางสะพาน กำหนดไม่น้อยกว่าเดือนละ 1 ครั้ง 

4.9 บริษัทจัดหาวัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการบริการดูแลและรักษาความปลอดภัย เครื่องมือเครื่องใช้ ใน
การบริการดูแลรักษาความปลอดภัยแต่ละชนิดให้เหมาะสมกับงานจ้าง ดังนี้ 
4.9.1 วิทยุสื่อสาร จำนวน 1 เครื่อง 
4.9.2 กระบองพร้อมเข็มขัด 
4.9.3 นกหวีด 
4.9.4 กุญแจมือ 
4.9.5 ไฟฉาย 
4.9.6 หมวก 

4.10 การแต่งกาย 
ในขณะเวลาปฏิบัติงานพนักงานรักษาความปลอดภัยของบริษัท จะสวมแบบฟอร์มตามแบบ        
ที่บริษัทผู้รับจ้างกำหนด โดยมีชื่อ รูปถ่าย เครื่องหมาย ติดอยู่อย่างชัดเจน 

4.11 บริษัทจะจัดวิทยุสื่อสารแก่พนักงานทุกคน คอยติดต่อสื่อสารระหว่างพนักงานรักษาความ
ปลอดภัยขณะปฏิบัติงาน, ติดต่อกับโรงพยาบาลบางสะพานและบริษัทมีศูนย์วิทยุเพ่ือคอย
ตรวจสอบตลอดเวลาหากมีกรณีเสียหาย สูญหาย หรือมีปัญหา บริษัทจะเป็นผู้รับผิดชอบเอง
ทั้งสิ้น 

 
 

 .................................. .................................. .................................. 
 (นายดำรงเกียรติ  เกรียงพิชิตชัย) (นางประพิมพรรณ  ยุทธนาวราภรณ์) (นายเฉลิมพล  วาณิชยานันท์) 

 ประธานกรรมการ กรรมการ กรรมการ 
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4.12 การส่งมอบงานจ้างนับแต่วันทำสัญญา จะส่งมอบงานทุก ๆ สิ้นเดือน โดยบริษัทจะรายงาน
การบริการดูแลรักษาความปลอดภัยประจำเดือน หรือในงวดงานนั้น ๆ ให้ครบถ้วน พร้อม
บัญชีรายชื่อแสดงการปฏิบัติงานประจำวันของพนักงานรักษาความปลอดภัย 

4.13 ช่วงเวลาในการปฏิบัติงาน พนักงานบริการรักษาความปลอดภัยจะต้องอยู่ในพ้ืนที่ที่รับผิดชอบ
ตลอดเวลาปฏิบัติงาน ผู้ว่าจ้างสามารถจะติดต่อเมื่อใดก็ได้ 

4.14 หากพนักงานบริการรักษาความปลอดภัยมาปฏิบัติงานไม่ครบตามสัญญาการจ้าง จะต้องยอม
ให้ผู้ว่าจ้างหักเงินค่าจ้างที่จะได้รับ ตามอัตราค่าจ้างขั้นต่ำต่อคนต่อวัน ที่ใช้บังคับในเขตจังหวัด
ประจวบคีรีขันธ์ในวันนั้น และยินยอมให้ผู้ว่าจ้างปรับเป็นรายวัน ในอัตราร้อยละ 0.10 ของ
ราคาที่ตกลงจ้างทั้งหมดตามสัญญาแต่ไม่ต่ำกว่าวันละ 100 บาท นับตั้งแต่วันที่ไม่มีพนักงาน
มาปฏิบัติงาน หรือมาปฏิบัติงานไม่ครบจำนวนเป็นต้นไป จนกว่าจะมีพนักงานมาปฏิบัติงาน
ครบจำนวน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 .................................. .................................. .................................. 
 (นายดำรงเกียรติ  เกรียงพิชิตชัย) (นางประพิมพรรณ  ยุทธนาวราภรณ์) (นายเฉลิมพล  วาณิชยานันท์) 
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แบบ บก.06 
 

ตารางแสดงวงเงินงบประมาณที่ได้รับจัดสรรและรายละเอียดค่าใช้จ่าย 
การจัดซื้อจัดจ้างท่ีมิใช่งานก่อสร้าง 

 
1. ชื่อโครงการ จ้างเหมาพนักงานรักษาความปลอดภัย 

2. หน่วยงานเจ้าของโครงการ โรงพยาบาลบางสะพาน 

3. วงเงินงบประมาณที่ได้รับจัดสรร 1,950,000.- บาท 

4. วันที่กำหนดราคากลาง (ราคาอ้างอิง) ณ วันที่ 22 พฤษภาคม 2562 
    เป็นเงิน 1,950,000.- บาท (หนึ่งล้านเก้าแสนห้าหมื่นบาทถ้วน) 
5. แหล่งที่มาของราคากลาง (ราคาอ้างอิง) 
    5.1 ราคาที่ได้มาจากการสืบราคาจากท้องตลาด จำนวน 3 รายดงนี้  
 1. บริษัท รักษาความปลอดภัยกุลธิชา จำกัด  
 2. บริษัท รักษาความปลอดภัย ที.เอ็น.เอ็น การ์ด แอนด์ เซอร์วิส จำกัด  

๓. บริษัท รักษาความปลอดภัย ทรัพย์อุดม จำกัด 

6. รายชื่อเจ้าหน้าที่ผู้กำหนดราคากลาง (ราคาอ้างอิง) ทุกคน 
6.1 นายดำรงเกียรติ  เกรียงพิชิตชัย ทันตแพทย์เชี่ยวชาญ ...................................................... 
6.2 นางประพิมพรรณ  ยุทธนาวราภรณ์ พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ.......................................  
6.3 นายเฉลิมพล  วาณิชยานันท์ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ...................................... 

    
 
 
 

  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 


