
 

              แบบฟอร์มที่ 2 
 

แบบรายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  
ราชการบริหารส่วนภูมิภาค  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 

 
 

 รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2565 - 31 มีนาคม 2566) 

 รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 - 30 กันยายน 2566) 

ชื่อชมรม ชมรมจริยธรรมโรงพยาบาลบางสะพาน       หน่วยงาน โรงพยาบาลบางสะพาน 

สถานที่ต้ัง 94 หมู่ที่ 5 ต าบลก าเนิดนพคุณ อ าเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ ์

ชื่อผู้ประสานงาน  นางประพิมพรรณ ยุทธนาวราภรณ์   โทรศัพท์ 032 - 691132 - 3 ต่อ 106 

จ านวนบุคลากรในหน่วยงาน     422  คน 

จ านวนกลุ่มเป้าหมาย    422  คน 

จ านวนกิจกรรมที่ด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6   จ ำนวน     6  กิจกรรม 

จ ำนวนงบประมำณที่ใช้ด ำเนินกำรในปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖6 รวม   -  บำท 
• จำกงบประมำณปกติของหน่วยงำน รวมทุกกิจกรรม จ ำนวน -  บำท 
• จำกงบประมำณอื่น ๆ รวมทุกกิจกรรม จ ำนวน - บำท 

. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายละเอียด ดังน้ี 
 
  

กิจกรรม 

ผลส าเร็จ งบประมา
ณ 

ที่ใช ้
(บาท) 

ผู้รบัผดิชอบ 

ระยะเวลาทีด่ าเนินการปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

ผลการด าเนินการ 
เชิงปริมาณ เชิงคณุภาพ 

ไตรมาส ๑ 
(ต.ค.-ธ.ค. 

65) 

ไตรมาส ๒ 
(ม.ค.-มี.ค.

66) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย. 

66) 

ไตรมาส 
๔ 

(ก.ค.-ก.ย.
66) 

1. กิจกรรมส่งเสริมด้ำนศำสนำ/ขนบธรรมเนียมประเพณี 
- ท ำบุญตกับำตรในวนัส ำคัญ 
- จัดกิจกรรมรดน  ำขอพรผู้ใหญ ่
- เข้ำร่วมปฏิบัติธรรมในวนัส ำคัญทำงศำสนำ 
- จัดกิจกรรมท ำบุญใส่บำตรรว่มกับผู้ป่วยและญำตทิุกวนัศกุร์
สัปดำห์สุดท้ำยของเดือน 
- ร่วมพิธีแสดงควำมจงรกัภักดทีี่เกี่ยวขอ้งกบัสถำบัน
พระมหำกษัตริย์ 
- จัดนทิรรศกำรวนัส ำคัญทำงศำสนำ 
 

 
       2  ครั ง 
    250 คน 

 
- จนท. ที่เขำ้ร่วมกจิกรรม
ต่ำงๆ  มีควำมสุขและมีสติ
ในกำรท ำงำนเพิ่มมำกขึ น 
 - ประสทิธิภำพและ
คุณภำพงำนดีขึ น 
- ควำมขดัแย้งลดลง 

 
0 

 
คุณประพิมพ
รรณ คณุอุไร
วรรณ 

 
 

 
 

  - จนท.ไปเข้ำร่วมกกิรรมปฏิบัติธรรม
ในวันส ำคัญต่ำงๆ ทำงศำสนำ 
- บุคลำกร  ผู้ป่วยและญำติได้ร่วม
ท ำบุญตักบำตรอำหำรแห้ง ในวัน
เกิด ของ รพ.บำงสะพำน เมื่อ 16 
ธ.ค. 2565 
 

2.กิจกรรมส่งเสริมกำรมีสร้ำงสัมพันธภำพ กำรมีส่วนรว่ม 
ควำมมีน  ำใจ ควำมสำมัคคีและเสียสละ 
- กิจกรรมออกก ำลังกำยเพื่อสุขภำพ 
- กิจกรรม 5 ส. 
- กิจกรรมต้อนรับเจ้ำหนำ้ที่ใหม ่

 
 
 

     211 คน 
          1 ครั ง 

 
- ผู้เข้ำร่วมกิจกรรมมี
สุขภำพแข็งแรง มี
สุขภำพจิตที่ด ี
- กลุ่มป่วยมีค่ำ Lab ที่ดีขึ น 
- ควบคุมโรคได้ดขีึ น 
 

 
0 

 
  คุณวิมล 
 

 
 
 
 

   - ผู้เข้ำร่วมกิจกรรมกำรออกก ำลัง
กำยมีควำมตื่นตัวกันมำกขึ น  ให้
ควำมสนใจดูแลตนเองด้ำนสุขภำพ
มำกขึ น   โดยก ำหนด 300กม . 
ในช่วงเดือน ธันวำคม-กุมภำพัน์ 
- ได้ท ำกจิกรรม 5 ส ในทกุ
หน่วยงำน 

3. กิจกรรมส่งเสริมให้บุคลำกรได้รับกำรพัฒนำองค์
ควำมรู้/ทักษะดำ้นต่ำงๆ อย่ำงต่อเนื่อง 
- จัดอบรมให้ควำมรูท้ำงวิชำกำร 
- ปฐมนิเทศเจ้ำหน้ำที่ใหม ่
- กิจกรรมสวดมนต์ เจริญสมำธิ และสนทนำธรรมทุก 4 
เดือน  

 
 
 

40 คน 

- เจ้ำหน้ำที่ใหม่ได้รับกำร
ปฐมนเิทศ สอนงำน 
- สำมำรถน ำองค์ควำมรู้ไป
ปฏิบัติได้อย่ำงถูกต้อง 

 
๐ 

หัวหน้ำกลุม่
งำน/ฝ่ำย/
หน.งำนทุก
งำน 

 
 

 
 

  - เจ้ำหน้ำที่ใหม่ได้รับกำรปฐมนเิทศ
สอนงำนและสำมำรถน ำองค์ควำมรู ้
ไปปฏิบัติได้อย่ำงถูกต้อง 

4. กิจกรรมให้ควำมรู้เรื่อง คุณธรรม จริยธรรม 
ผลประโยชน์ทับซ้อน จรรยำบรรณข้ำรำชกำร โดยยึดหลกั
เศรษฐกิจพอเพียง 
 
 
 
 

        2 ครั ง บุคลำกรมีควำมรู้ควำม
เข้ำใจในเรื่อง
ผลประโยชน์ทับซ้อน 

0 คุณฉัตรพร    
 

 
 

 
 
 



 

 
 
 

กิจกรรม 

ผลส าเร็จ งบประมา
ณ 

ที่ใช ้
(บาท) 

ผู้รบัผดิชอบ 

ระยะเวลาทีด่ าเนินการปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

ผลการด าเนินการ 
เชิงปริมาณ เชิงคณุภาพ 

ไตรมาส ๑ 
(ต.ค.-ธ.ค. 

65) 

ไตรมาส ๒ 
(ม.ค.-มี.ค.

66) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย. 

66) 

ไตรมาส 
๔ 

(ก.ค.-ก.ย.
66) 

5.กิจกรรมสร้ำงเสริมบรรยำกำศในกำรปฏิบัติงำนที่ด ี
- ส่งเสริมกิจกรรมพี่สอนน้อง 

เจ้ ำ ห น้ ำ ที่ รพ .
และคนในองค์กร 

มีควำมสุขและมี
สัมพันธภำพที่ดี คุณภำพ
และประสิทธภิำพงำนดี
ขึ น 

0 หัวหน้ำกลุ่ม
งำน/ฝ่ำย/
หน.งำนทุก
งำน 

    - เจ้ ำหน้ ำที่ โรงพยำบำลและ
บุคลำกรในองค์กรมีควำมสุข มี
สัมพันธภำพที่ดี ท ำงำนได้อย่ำงมี
ประสิทธิภำพ 

6.กิจกรรมส่งเสริมกำรใช้ทรัพยำกรที่มอียู่อย่ำงคุ้มค่ำ 
- กำรประหยัดพลังงำน 
- กำรน ำของช ำรุด/เหลือใช้มำปรับปรุงและใช้ใหม่ 
- กำรผลิต Alcohol  hand rub ใช้เองในหน่วยงำน รพ. 

มู ล ค่ ำ ก ำ ร
ประหยัด 
 

- สร้ำงควำมตระหนักใน
กำรใช้พลังงำน 
- ลดรำยจ่ำย 
- ลดปริมำณขยะ/ของ
เหลือใช้ 

0 หัวหน้ำกลุ่ม
งำน/ฝ่ำย/
หน.งำนทุก
งำน 

    - ลดค่ำใช้จ่ำยด้ำนเวชภัณฑ์ไม่ใช่
ยำของโรงพยำบำลมูลค่ำประหยัด 
500,000 บำท 
วัสดุกำรแพทย์ 120,000 บำท 

7. กิจกรรมส่งเสริมให้บุคลำกรเข้ำร่วมกจิกรรมจิตอำสำ
ตำมควำมต้องกำรขององค์กร/หน่วยงำนต่ำงๆ 
- เข้ำร่วมกิจกรรมจิตอำสำในวันส ำคัญ 
- เข้ำร่วมกิจกรรมกบัหน่วยงำนอื่นๆ 
  

จ ำนวนครั งของ
กำรให้บริกำรฉีด
วัคซ๊นโควิด 19 
และกำรให้
ควำมรู้เกี่ยวกับ
โรค 

- บุคลำกรมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมจิตอำสำ 

0 คุณพุทธชำติ  ✓    
 
 

- เจ้ำหนำ้ที่ ผู้เข้ำรว่มกิจกรรม
และประชำชนมภีูมิคุ้มกันโรค
สุขภำพแข็งแรง ได้งำนที่เกิด
ประโยชน์ต่อสังคม 

8. กิจกรรมส่งเสริมให้บุคลำกรปลูกผักสวนครัว รั วกินได้ 
ปลอดสำรพิษ บริเวณรั วของโรงพยำบำล 

    1 ครั ง -กำรใช้เวลำว่ำงให้เกิด
ประโยชน ์
-มีผักปลอดสำรพษิ
บริโภคภำยในหน่วยงำน 

0 คุณประดิษฐ์      

9. กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้ำนวิชำกำร/นวัตกรรม  
ด้ำนสุขภำพ 

 - จ ำนวนเร่ืองที่
มีกำรแลกเปลี่ยน
เรียนรู ้

- ได้มีกำรแลกเปลีย่น
ควำมรู้ทำงวิชำกำร/
นวัตกรรม 
 

0 คุณด ำรง
เกียรต ิ

     



ปัจจัยแห่งความส าเรจ็ในการด าเนินงาน 

 ไม่มี 

อุปสรรค/ปัญหา/ข้อสังเกต จากการด าเนินงาน  

 ไม่มี 

ข้อเสนอแนะ แนวทางในการปรับปรุงการด าเนินงานในปีงบประมาณถัดไป 

 ไม่มี 
 
 
ลงชื่อ ผู้รายงาน 
                      (นายเชิดชาย ชยวัฑโฒ) 
 ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบางสะพาน 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 


